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Wir suchen eine/n  
LINUX SENIOR ADMINISTRATOR/IN 
(m/w/d) 
 

WIR SIND 
Das Wiener Systemhaus IT-Power Services GmbH (IT-PS) ist der führende IBM-Business-Part-
ner in Österreich. Unser Erfolg basiert auf gutem Teamwork, Verlässlichkeit und Flexibilität. 

IHRE AUFGABEN 
Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams eine/n erfahrene/n Linux AdministratorIn, für 
den Betrieb, die Implementierung, Wartung und Optimierung von Linux Servern auf x86 als 
auch IBM Power Server Basis . Dabei stellen Sie durch Implementierung und Weiterentwick-
lung von allen Aspekten den sicheren Betrieb der Systeme sicher. Sie sind Teil des 3rd Level 
IT-Supports unseres Betriebsteams und unterstützen bei der Analyse und Lösung von Stö-
rungen in der IT-PS Linux Umgebung, wie auch bei unseren Managed Service Kunden. . Mit-
hilfe von Ansible und Bash programmieren Sie Automatisierungen und halten die Systemdo-
kumentationen up-to-date. Neue physische und virtuelle Server sowie OpenShift Umgebun-
gen werden von Ihnen selbstständig aufgebaut, betrieben und weiterentwickelt. Sie evaluie-
ren neue Möglichkeiten im RHEL sowie OpenShift Umfeld. 

IHRE QUALIFIKATIONEN 
• Mind. 5 Jahre Berufserfahrung als Linux 

Systemadministrator 
• Sehr gute RHEL Linux Kenntnisse (ent-

sprechende Zertifizierungen wie RHCE, 
RHCA von Vorteil) 

• Fundierte Kenntnisse in den Bereichen: 
Netzwerktechnik, Firewall, E-Mail, Inter-
net & Hosting, Virtualisierung, Ceph und 
Linux-Cluster von Vorteil 

• Ausgezeichnete Deutsch- und Englisch-
kenntnisse in Wort und Schrift 

• Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke 
sowie analytisches Denkvermögen 

 

WIR BIETEN 
• Eine spannende und abwechslungsrei-

che Tätigkeit in einem innovativen und 
wachsenden Unternehmen 

• Einen Vollzeitjob mit flexibler Arbeits-
zeitgestaltung und der Möglichkeit von 
Homeoffice 

• Ein angenehmes Betriebsklima und of-
fene Unternehmenskultur 

• Individuelle Weiterbildungs- und Ent-
wicklungsmöglichkeiten 

• Ein modernes Büro in Wien mit sehr gu-
ter Verkehrsanbindung 

• Ein Monatsbrutto Einstiegsgehalt von 
mindestens EUR 5.000,- mit der Mög-
lichkeit einer qualifikationsabhängigen 
Überzahlung und Bonifikation  

JETZT BEWERBEN 
 

Wenn Sie sich für diese Position interessieren, freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Be-
werbung. Bitten senden Sie ihre Unterlagen per E-Mail an karriere@it-ps.at. 
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